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Положение о Школе Здоровья 
 

1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Конвенцией о правах ребенка, 
Федеральным законом  «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 
2012 г. № 273-ФЗ, с Уставом и образовательной программой МАОУ «СОШ № 13 им. 
М.К.Янгеля»,  Положением о структурном подразделении МАОУ «СОШ № 13 им. 
М.К.Янгеля» 

1.2. Настоящее положение регулирует деятельность Школы здоровья, являющегося 
структурным подразделением МАОУ «СОШ № 13 им. М.К.Янгеля». 

1.3. Школа Здоровья участвует в реализации образовательных программ МАОУ «СОШ № 
13 им. М.К.Янгеля» 

1.4. Обучение и воспитание в Школе Здоровья проходит на русском языке. 
 

2. Цели и задачи 
 
2.1.Основная цель Школы Здоровья – формирование компетентностей учащихся в области 
здорового образа жизни 
2.2. Основные задачи деятельности Школы Здоровья 
      - формировать представление об основных компонентах культуры здоровья и 
здорового образа жизни  
      - формировать представления о позитивных факторах, влияющих на здоровье; 
      - формировать представления о правильном (здоровом) питании, его режиме, 
структуре, полезных продуктах; 
      - повышать мотивацию учащихся к занятиям физической культурой и спортом, 
двигательной активности; 
       - дать представление с учётом принципа информационной безопасности о негативных 
факторах риска здоровью детей (сниженная двигательная активность, инфекционные 
заболевания, переутомления и т. п.), о существовании и причинах возникновения 
зависимостей от табака, алкоголя, наркотиков и других психоактивных веществ, их 
пагубном влиянии на здоровье; 
      - учить выполнять правила личной гигиены и развивать готовность на основе её 
использования самостоятельно поддерживать своё здоровье; 
      - формировать представление о рациональной организации режима дня, учёбы и 
отдыха, двигательной активности, учить учащихся  составлять, анализировать и 
контролировать свой режим дня; 
      - дать представление о влиянии позитивных и негативных эмоций на здоровье, в том 
числе получаемых от общения с компьютером, просмотра телепередач, участия в 
азартных играх; 

-  дать представление об условиях безопасности и показателях безопасного поведения; 
- формировать навыки позитивного коммуникативного общения. 

 
 

3. Организация деятельности 
3.1. Содержанием деятельности Школы Здоровья является формирование культуры 
здорового образа жизни. 
3.2. В структуру Школы Здоровья входят  
     -  «Школа здорового питания»; 
     -  спортивные секции; 
     -  туристический клуб; 
     -  проектные группы по проблемам здорового образа жизни; 
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     -  отряд юных инспекторов движения (ЮИД); 
     -   Дружина юных пожарных (ДЮП); 
     -   Отряд Спасателей; 
     -   лекторий по ЗОЖ. 
3.3. Деятельность Школы Здоровья  заключается  в  духовно-нравственном общении, в 

оказании помощи учащимся в самовыражении, участии в организации культурно-
массовых и спортивно-массовых, оздоровительных  мероприятий, в подготовке и 
проведении собственных показательных выступлений, подготовке и проведении 
занятий по культуре здорового питания и другим вопросам здорового образа жизни и 
безопасного поведения,  по проектно-исследовательской деятельности по проблемам 
здоровья,  здорового образа жизни и безопасного поведения. 

3.4.На базе Школы Здоровья реализуются  программы внеурочной деятельности, 
дополнительного образования, разделы (темы)  рабочих программ различных учебных 
дисциплин,  планов-программ воспитательной работы на уровне класса, 
разновозрастных групп, школы по вопросам здоровья и безопасности. 

3.5. На базе Школы Здоровья создаются условия для выстраивания индивидуальных 
образовательных программ учащихся  по вопросам здорового образа жизни. 

3.6.К видам деятельности Школы Здоровья относятся: игровая, познавательная, 
проблемно-ценностное общение; проектно-исследовательская, художественно-
творческая, социокультурная (социальное творчество по созданию и сохранению 
уклада школьной жизни, семьи, направленного на сохранение здоровья и обеспечение 
безопасности, и другие. 

3.7.Деятельность Школы Здоровья организуется в следующих формах: учебное занятие 
(групповое и индивидуальное), встречи с интересными людьми, самостоятельная 
работа, конкурс, викторина, концерт-реклама здорового образа жизни, проект, 
исследование, публичные выступления с результатами проектов и исследований, 
познавательная и социальная практика (стажировка), экскурсия, выставка творческих 
работ учащихся, педагогов, родителей; акции «За здоровый образ жизни» и др. 

3.8.Объединения (группы) на базе Школы Здоровья могут быть одновозрастными и 
разновозрастными. 

3.9.Занятия на базе Школы Здоровья могут проходить как в индивидуальном порядке, так 
и в группах, классах.  

3.10. Школа Здоровья организует работу с детьми в течение всего учебного года и в 
каникулярное время. 

3.11.  Школа Здоровья организует и проводит массовые мероприятия, создает 
необходимые условия для совместной деятельности детей и родителей. 

3.12.  Продолжительность занятий определяются уставом МАОУ «СОШ № 13 им. 
М.К.Янгеля». 

3.13. Занятия проводятся по группам или всем составом, а также в индивидуальном 
порядке.   

3.14. Расписание (план) занятий (работы) Школы Здоровья составляется с учётом  
создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха детей, с учетом пожеланий 
учащихся и их родителей, возрастных особенностей детей и установленных 
санитарно-гигиенических норм. 

3.15. В работе Школы Здоровья,  при наличии условий и согласия руководителя 
(педагога), могут участвовать совместно с детьми их родители (законные 
представители), а также педагоги образовательного учреждения без включения в 
основной состав. 

3.16. Содержание деятельности Школы Здоровья  строится в соответствии с 
образовательной программой школы, планом воспитательной работы, учебными   
планами дополнительных образовательных программ, календарно-тематическими 
планами внеурочной деятельности,  реализуемыми в Школе Здоровья. 



3.17. Учебные (образовательные) программы  разрабатывается педагогом (педагогами) с 
учетом запросов детей, потребностей семьи, потребностей образовательного 
учреждения и национально – культурных традиций, и утверждается в установленном в 
образовательном учреждении порядке. 

3.18. Учебный план по реализации учебной (образовательной) программы (программ) в 
Школе Здоровья составляется педагогом или заместителем директора по учебно-
воспитательной (воспитательной) работе по представлению педагогов. 

3.19. Учебный план и учебные программы, реализуемые в Школе Здоровья, 
утверждаются руководителем образовательного учреждения. 

3.20. Педагог, реализующий учебные программы или её часть на базе Школы Здоровья, 
вправе выбирать  по своему усмотрению технологии и методы, направленные на 
достижение запланированных личностных, метапредметных и предметных 
результатов, в том числе: информационно-коммуникационные технологии, метод 
проектов, игровая технология, интерактивная экскурсия и другие. 

3.21. Продолжительность занятий определяются уставом учреждения. 
3.22. Учёт образовательных достижений учащихся в Школе Здоровья осуществляется 

через портфолио учащегося. 
3.23. Итоговая и промежуточная аттестация учащихся, освоивших учебную 

(образовательную) программу на базе Школы Здоровья, может проводиться в форме 
творческого публичного отчёта, презентации, мастерской, собеседования. Порядок 
проведения итоговой аттестации выпускников Школы Здоровья определяется 
приказом руководителя образовательного учреждения. 

3.24. В Школе Здоровья допускается качественная оценка (краткая характеристика) 
образовательных результатов и бинарная оценка (зачтено – не зачтено) 

 
4. Участники. Права. Обязанности. Ответственность. 

 
4.1. Участниками образовательных отношений в Школе здоровья являются учащиеся, 

педагогические работники, родители (законные представители), управленческий 
персонал. 

4.2. Отбора учащихся в Школу Здоровья для освоения учебных программ на его базе  не 
проводится. 

4.3.Права и обязанности учащихся, их родителей (законных представителей), 
определяются уставом учреждения, Правилами внутреннего распорядка для учащихся, 
настоящим Положением   и иными предусмотренными уставом МАОУ «СОШ № 13 
им. М.К.Янгеля» актами. 

4.4.Отношения детей и персонала учреждения строятся на основе сотрудничества, 
уважения личности ребенка и предоставления ему свободы развития в соответствии с 
индивидуальными особенностями. 

4.5. Права и обязанности работников учреждения, осуществляющими свою деятельность в 
рамках Школы Здоровья, определяются законодательством Российской Федерации, 
уставом учреждения, Правилами внутреннего трудового распорядка  и трудовым 
договором. 

4.6. Все участники образовательных отношений обязаны уважительно относиться друг к 
другу; бережно относиться к имуществу образовательного учреждения. 

4.7. Учащиеся обязаны регулярно посещать занятия в Школе Здоровья  по выбранному 
направлению. 

4.8. Родители (законные представители) учащихся обязаны создавать им необходимые 
условия для успешного освоения детьми учебных программ, реализуемых в Школе 
Здоровья. 

4.9.Педагогические работники имеют право самостоятельно выбирать и использовать 
методики обучения и воспитания. 



4.10. Заместитель директора по УВР (ВР) и  Руководитель Школы Здоровья  несут 
ответственность за планирование и организацию работы Школы Здоровья в 
соответствии с образовательной программы школы. 

4.11. Руководитель Школы здоровья, педагоги, осуществляющие свою деятельность в 
рамках Школы Здоровья, планируют, организуют и контролируют образовательный 
процесс, несут ответственность за качество и эффективность своей работы, несут 
ответственность за реализацию не в полном объеме дополнительных образовательных 
программ, программ внеурочной деятельности в соответствии с учебным планом и 
планом работы Школы Здоровья. 

4.12. Руководитель  Школы Здоровья, педагоги, осуществляющие свою деятельность в 
рамках Школы Здоровья несут ответственность за жизнь и здоровье детей во время 
образовательного процесса, за соблюдение норм пожарной безопасности, техники 
безопасности, иные действия, предусмотренные трудовым договором, 
законодательством. 

4.13. На работников, осуществляющих свою деятельность в рамках Школы Здоровья  
распространяются  условия оплаты  труда  работников МАОУ «СОШ № 13 им. 
М.К.Янгеля», предусмотренные действующими локальными актами. 

4.14. Руководитель школы и его заместитель организуют  участие в работе Школы 
Здоровья  педагогического и прочего персонала образовательного учреждения на 
условиях, оговариваемых в трудовом договоре (дополнительном соглашении), а также 
участие родителей (законных представителей) учащихся на добровольной основе; 
участие специалистов других организаций – по согласованию. 

 
5. Управление  

 
5.1. Школу Здоровья и её направления возглавляют педагоги,  назначенные 

руководителем образовательного учреждения,   
5.2. Руководитель Школы Здоровья  подчиняется директору МАОУ «СОШ № 13 им. 

М.К.Янгеля» и  непосредственно заместителю директора по УВР (ВР), курирующего 
вопросы охраны здоровья. 

5.3. Педагоги, организующие деятельность в рамках Школы Здоровья, непосредственно 
подчиняются руководителю музея. 

5.4. В Школе здоровья могут создаваться органы самоуправления учащихся и их 
родителей (законных представителей), действующие на основании собственных 
Положений (уставов). 

5.6. Организация учебных занятий, экскурсий и других мероприятий  в Школе Здоровья 
может производиться: 

        -педагогами образовательного учреждения  с  зачетом  этой работы в педагогическую  
нагрузку (без дополнительной оплаты); 

  -обучающимися    на базе Школы Здоровья   в     порядке     прохождения     ими      
социальной  практики (стажировки) без оплаты или с оплатой по договору; 
  - специалистами в области здоровья и безопасности жизнедеятельности   на 
договорной основе. 

 
6. Взаимосвязи с другими подразделениями и организациями 

 
6.1. Школа Здоровья  взаимодействует с педагогическим коллективом МАОУ «СОШ № 13 

им. М.К.Янгеля», отдельными педагогами, классными руководителями по 
обеспечению взаимосвязи учебной и внеурочной деятельности школьников для 
формирования универсальных учебных действий обучающихся в Школе Здоровья.  

6.2. Школа Здоровья взаимодействует с учителями-предметниками по реализации  
образовательной программы школы: планов, программ курсов, учебных дисциплин, 



модулей, создавая условия для социальной практики учащихся.  
6.3. Школа Здоровья вправе устанавливать прямые связи с  коллективами, учреждениями, 

предприятиями и иными организациями по вопросам духовно-нравственного 
воспитания, здорового, безопасного образа жизни. 

6.4.Школа Здоровья сотрудничает по вопросам образования средствами педагогики 
здоровья с ДЮСШ, медицинскими работниками, специалистами ТО 
Роспотребнадзора, Наркоконтроля, Пожнадзора, ГИБДД, а также другими 
организациями, занимающимися пропагандой здорового образа жизни.  

6.5. Школа Здоровья  оказывает помощь педагогическому коллективу МАОУ «СОШ № 13 
им. М.К.Янгеля» в реализации дополнительных образовательных программ, 
организации досуговой и внеурочной деятельности детей, а также детским 
общественным объединениям и организациям в соответствии с  Планом работы 
образовательного учреждения на безвозмездной основе. 

6.6.  Школа Здоровья вправе  оказывать помощь  другим организациям в реализации 
дополнительных образовательных программ, организации досуговой и внеурочной 
деятельности детей  на договорной основе,. 

 
7. Организационно-хозяйственная и финансовая деятельность  

 
7.1. Школа Здоровья,   являющаяся   структурным   подразделением МАОУ «СОШ № 13 

им. М.К.Янгеля»,  использует средства  и  материальную  базу  этого образовательного 
учреждения. 

7.2.Средства, поступающие на счет образовательного учреждения  от заинтересованных 
организаций,  граждан,  а  также  другие поступления  для  Школы Здоровья 
учитываются  образовательным учреждением отдельно.  Порядок распоряжения этими 
средствами, преимущественно в целях развития педагогики здоровья в школе, 
укрепления  материально-технической базы Школы Здоровья и условий безопасности, 
устанавливается руководителем образовательного учреждения. 

7.3. Школа Здоровья вправе оказывать платные образовательные услуги для сторонних 
организаций, в соответствии с Уставом МАОУ «СОШ № 13 им. М.К.Янгеля» и в 
порядке, предусмотренном Положением о дополнительных платных образовательных 
услугах в образовательном учреждении.  

7.4. Обучение по программам внеурочной деятельности на базе Школы Здоровья для 
учащихся проводится на бесплатной основе. 

7.5.Обучение по индивидуальным учебным планам в рамках изучения специальных 
дисциплин, дополнительных образовательных программ может проводиться на 
платной основе в соответствии с Положением о дополнительных латных 
образовательных услугах в образовательном учреждении. 

7.6. В целях повышения эффективности труда, усиления коллективной 
заинтересованности и ответственности за результаты  работы  в  Школе Здоровья   
используются   формы  организации  и стимулирования  труда,  применяемые  в  
соответствии   с   действующим в МАОУ «СОШ № 13 им. М.К.Янгеля» Положением о 
порядке и условиях выплат стимулирующего характера, Коллективным договором, 
трудовыми договорами. 
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